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construir
Proceso MPV

Es un ecosistema con una filosofia, método y unas herramientas
interdependientes que permiten entender, crear y construir oportunidades
de mercado traducibles en modelos de negocio para los diferentes niveles
de actuacion (Empresa, Unidades de Negocio, Productos/Servicios y
Atributos).

Las conclusiones parciales en cada una de las fases y herramientas del
proceso, generan un marco estratégico estructurado desde la concepcién
hasta la implementacién del proyecto; permitiendo la trazabilidad e
interaccion en equipos multidisciplinares de proyecto durante cualquier
punto de las fases de desarrollo.
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iQUE ES?

El paraguas en la statement o nuevo paradigma
gue define el enfoque de actuacion de la

empresa, unidad de negocio, producto y
servicios o de sus atributos. El mismo define las
fronteras de lo que es la entidad, a que se
dedica y como actua, y por exclusién, permite
determinar las areas que estan fuera de este
propdsito.

OBIJETIVO

Sintetizar las conclusiones de las herramientas
de la fase Entender y definir las lineas de
actividad que conforman la matriz de
oportunidad.

Desplegar de forma coherente los recursos
para maximizar las posibilidades de éxito.



ENTENDER ° Origen informacién

° Destino donde se emplea la informacidn
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(7, Empresa
<
S MODO DE USO
O . .
< 01. Traspasa a la plantilla las conclusiones de las !
o herramientas evolucién de la empresa y sector, - |
< red de valor, definicién del reto, benchmark, o :
o observacién de actores y abstraccion. ' BENCHMARK
Evolucién . . et s ¢ H i
Sector : = 02. Hazunasintesis de todas las herramientas

anteriores y se construye un statement que
define el marco estratégico de actuacion.

03 Este statement estard escrito de forma que
" establece los pilares con los que se creara el

futuro. Y/ = He ” / \
04. Contrasta los resultados de: KickOff con los del T = e = B DEFINICION
Definicion del Reto y Alineacion Empresa Sector S =L DELRETO

revisa las diferencias en las tres hipdtesis y
dirimelas para definir el Paraguas




ENTENDER

MODO DE USO

01. Traspasa a la plantilla las conclusiones de las herramientas evolucién de la empresa y sector, red de valor, definicion del reto,
benchmark, observacién de actores y abstraccion.

02. Hazunasintesis de todas las herramientas anteriores y se construye un statement que define el marco estratégico de
actuacion.

03. Este statement estard escrito de forma que establece los pilares con los que se creara el futuro.

04. Contrasta los resultados de: KickOff con los del Definicion del Reto y Alineacion Empresa Sector revisa las diferencias en las
tres hipodtesis y dirimelas para definir el Paraguas
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